NADARJENI -

PREDNOST ALI OVIRA




SOLSKA PRENOVA - UCITELJ -
NADARJENI

Spreminjanje vioge in dela ucitelja.
* Nove zahteve pri uresniCevanju ciljev
prenove.

* Novi izzivi: vecanje kulturnih, interesnih
In sposobnostih razlik med ucenci (Bela
knjiga, 1995, str. 121).

* Eden teh izzivov je tudi delo s pose
kategorijo otrok — z nadarjenimi




LASTNOSTI INTELIGENTNIH IN
NADARJENIH OSEB

INTELIGENTNI NADARJENI

» analiticno misljenje % sinteticno misljenje

» parcialna usmerjenost ¢ globalna usmerjenost

» prevladuje logika ¢ prevladuje intuicija

» ideoloska usmerjenost % antropoloSka usmerjenost

» emocionalna neprizadetost s emocionalna prizadetost

» prevladuje razum % prevladuje fantazija

» abstraktnost ¢ konkretnost

» zapletene resitve % enostavne resitve

» prilagodljivost in ** neprilagodljivost in
popustljivost nepopustljivost

> ljubosumno Cuvanje lastnega % potreba po posredovanju

znanja Znanja




ADARJENOST

« Posameznik na enem ali veC podrocjih obcutno

prekasa svoje vrstnike in dosega nadpovpreéne
rezultate.

So radovedni sprasevalci z bogatimi idejami in
netipicnimi resitvami, bogatim in vsebinsko pestrim
znanjem, imajo bogato besedisce, sposobni so
hitrega vzrocno-posledichega sklepanja in
natancnega opazovanja cenijo pestrost in
nenavadnost, sovrazijo rutino in monotonost, so
kritiCni ocenjevalci z razvito teznjo po popolnostl.

Za kakovostno pedagosko delo pa je nujno
spoznanje, da so nadarjeni ucenci lahko tudi
neuspesni.




EN UCNEGA NEUSPEHA
NADARJENIH UCENCEV

r¢« USA - underachievement syndrome

= Interdisciplinarno zapleten

o strukturna kompleksnost

narascajoc strokovni izziv

= antropoloska in druzbena pome



NOBEN NAROD IN NOBENA SOLA SE NE

MORETA PRITOZEVATI NAD
POMANJKANJEM POTENCIALNI
TALENTOV






7! NEUSPESNIH NADARJENIH
UCENCEV

EORGANIZIRANOST NEPOSLUSNOST

SANJAVOST

POZABLJIVOST







O JE ZAHTEVNA NALOGA,

SEBNO PA JE LAHKO TEZKA,

JO STARSI NADARJENEGA OTROKA,

Kl NUINO POTREBUJE OBCUTEK
VARNOSTI IN SPREJETOSTI.




LOGE STARSEV

*OTROKU JASNO POVEDATI, DA NE
MOREJO VEDNO ZMAGATI

‘RAZOCARANJA NE POMENIJO, DA SO
NEUSPESNI
-DOLOCENE SITUACIJE SE NE BODO
RAZPLETLE TAKO USPESNO, KOT TO

PRICAKUJEJO
-GLAVNI CILJ JE, DA SE NAUCIJO
“IGRATI IGRO” NA NIVOJU LAST
SPOSOBNOSTI




OJIM SE KONCATI

TEGA NE MARAM

UCITELJ Bl MORAL
NAREDITI NA MOJ
NACIN

N
A
J
B
o
L
J
S
I



OC UCNO NEUSPESNIM
NADARJENIM UCENCEM

1. POZNAVANJE TIPOLOGIJE OTROKOVE
NEUSPESNOSTI

2. POGOVOR
3. SPREMEMBA PRICAKOVANJ

4. ODPRAVLJANJE POMANJKLJIVOSTI
5. SPREMEMBE DOMA IN V S




UCNE NEUSPESNOSTI

MALNO NEFORMALNO

RAZLIKA MED
TEST! IO . PRILAGODLJIVI
IN . NEPRILAGODLJIVI
TEST/

DOSEZKOV



DRUZINE
NE OPAZIJO
NADARJENOST!

Q)

DOBRI TEKMOVALCI/

UJOCE PRILAGODLJIVI
UCNO NEUSPESNI
NADARJENI UCENCI

NI SOLSKIH TEZAV

IZOGIBANJE




o VEGJA

\ SVOBODA

UCENJE

NETEKMOVALNIH MAJHNE
AKTIVNOSTI PROJEKTNE
SKUPINE
SAMOOCENJEVALNE

NALOGE



PREVLADUJOCE NEPRILAGODLJIVI
UCNO NEUSPESNI
NADARJENI UCENCI

CUSTVENI VZPONI
IN PADCI

IDENTIFIKACIJA
FANTOV
Z MOSKIM SPOLOM

NESAMOSTOJNOST




TIPOLOGIJA OTROKOVEGA NEUSPEHA

.
NASLEDNJE FAZE IZVIRAJO IZ POZNAVANJA

OTROKA
KOMUNICIRANJE l IDENTIFI

SPREMEMBA
PRICAKOVAN




| RIMMOVI ZAKONI

*OTROK SEZNANJEN S PRICAKOVANJI
*POZITIVNI MODEL
*KOMUNIKACIJA
*PRICAKOVANJA
*SAMOZAUPANJE
+LASTNA AKTIVNOST
‘PRIKRAJSANOST OZ. PREOBILNA POMOC
+ZVISEVANJE STOPNJE ZAUPANJA
*OBCUTEK ENAKOVREDNOSTI
‘POVEZANOST MED PROCESO
IZIDOM




EMPIRICNI DEL

Z raziskavo sem zelela ugotoviti, katere
kognitivne, custveno-motivacijske in
socialne znacCilnosti u¢no neuspesnih
nadarjenih ucencev ucitelji drugega
vzgojno-izobraZevalnega obdobja v OS
prepoznajo pri tej specificni kategoriji

nadarjenih ucencev.




KETNI VPRASALNIK

uvodnem delu vprasalnika so se ucitelji opredelili
do poznavanja fenomena ucne neuspesnosti
nadarjenih u€encev.

» V drugem delu vprasalnika (vprasanja od 7-52) sem
po studiju literature preverila zaznavanje
najznacilnejsih lastnosti razlicnih skupin ucno
neuspesnih nadarjenih u¢encev.

> V tretiem delu sem analizirala stalisca uciteljev d
nacinov dela, ki so Se posebej (Se bolj kot z ostali
kategoruaml ucencev) pomembni pri delu
neuspesnimi nadarjenimi ucenci



ISNE SPREMENLJIVKE

Znavanje fenomena ucne
neuspesnosti pri nadarjenih ucencih;

nacin seznanitve s tem problemom;

prisotnost ucno neuspesnega
nadarjenega ucenca v razredu;

delovna doba;
stopnja izobrazbe;
delovno mesto.




NE SPREMENLJIVKE

* ycne znacilnosti ucno neuspesnega
nadarjenega ucenca

» cuslveno-molivacijske znacilnosti ucno
neuspesnega nadarienega ucenca.

» Ssoclalne znacilnosti ucno neuspesnega
nadarjenega ucenca

 slalisca do nacinov dela pri poucevanju uc.
neuspesnih nadarjenih ucencev:




UGOTOVITVE

seh 198 anketiranih uciteljev zatrjuje, da poznajo
fenomen ucne neuspesnosti nadarjenih uéencev.

« Ucitelji so se s fenomenom ucne neuspesnosti pri
nadarjenih ucencih seznanili na razlicne nacine. Najvec,
38%, se jih je s tem problemom seznanilo v pedagoski

literaturi, skoraj 33% v Casu dodiplomskega Studija,

najmanj, 29% uciteljev pa na razlicnih seminarjih.

« Skoraj vsi ucitelji, ki so vrnili vprasalnike, so pritrdilno
odgovorili na vprasanje, Ce so v zadnjih dveh leti
poucevali uéno neuspesnega nadarjenega ucen
kaze, da je ta problem v slovenskih osnovni
poznan in obsezen, zato mu velja posvetit
pozornost.




a let delovne dobe uciteljev, ki so vrnili

ne vprasalnike kaze, da je v prouCevani

aciji uciteljev drugega vzgojno-izobrazevalnega

dobja v devetletni OS oziroma na razredni stopniji

osemletne OS najveé ugiteljev z delovno dobo od
sest do dvajset let, najmanj pa zacetnikov.

« Med anketiranimi ucitelji je priblizno enaka
zastopanost uciteljev z viSjo in visoko izobrazbo, kar
kaze, da bo potrebno Se veC pozornosti posvetiti
pomenu izobrazevanja uciteljev.

 Anketirani ucCitelji so zaposleni kot ucitelji razrednega
pouka in predmetni ucitelji, saj v drugem triletju in
tretiem in Setrtem razredu OS pouéujejo uéen
predmetni ucCitelji in razredni ucitelji.




NITIVNE ZNACILNOSTI

Citelji neuspesnim nadarjenim ucencem
najpogosteje pripisujejo naslednje kognitivhe
znacilnosti:

* pri Solskem delu ucno neuspesni nadarjeni
ucenci ne uporabijo vseh svojih sposobnosti;
* uCno neuspesni nadarjeni ucenci niso
pobudniki idej;

* ucno neuspesni nadarjeni ucenci zacetin
nalog ne zakljucijo in

* ucno neuspesni nadarjeni ucenci pri d

pogosto zavlacujejo.




ENO-MOTIVACIJSKE
ZNACILNOSTI

neuspesnim nadarjenim ucencem pripisujejo
slednje custveno-motivacijske znacilnosti:

ucno neuspesni nadarjeni ucenci potrebujejo veliko
Zunanje motivacije,

ucno neuspesni nadarjeni ucenci imajo kratkotrajno
koncentracijo;

ucno neuspesne nadarjene ucence je tezko
motivirati za delo;

ucno neuspesni nadarjeni ucenci pogosto vzira
v lastnih tezavah in niso pripravljeni sprejeti
In

ucno neuspesni nadarjeni ucenci se p
upirajo pobudam odraslih z znacilni
neprijateljskim odnosom do okol




JALNE ZNACILNOST!

ji neuspesnim nadarjenim ucencem pripisujejo

naslednje socialne znacilnosti:

ucho neuspesni nadarjeni uéenci so na meji

pubertete;

* ucno neuspesni nadarjeni ucenci ne sprejemajo
mnenja avtoritet;

* ucno neuspesni nadarjeni ucenci so nezanesljivi pri
prevzemanju odgovornosti in

* ucno neuspesni nadarjeni ucenci so tipicni
individualisti.




NACINI DELA

CNo neuspesni nadarjeni ucenci morajo imeti
moznost vkljuCevanja v razlicne delavnice za uCenje
socialnih vesdin;

ucno neuspesni nadarjeni u¢enci morajo imeti
moznost dvigovanja lastne storilnosti;

ucno neuspesni nadarjeni ucenci v drugem ftriletju
osnovne Sole potrebujejo vzgojno-izobrazevalno
delo, ki temelji na dvigovanju samozavesti;

ucno neuspesni nadarjeni u¢enci morajo imeti
moznost vkljuCevanja v posebne programe Za
zmanjéevanje in odpravljanje specifiCnih uénih tez

ucno neuspesni nadarjeni ucenci potrebujejo v
in uéno okolje, ki daje moznosti za izboljsanij
delovnih navad;




spesni hadarjeni ucenci morajo imeti

ost obiskovati homogene razrede, v katerih je
ojno-izobrazevalno delo zasnovano na
upostevanju nivoja sposobnosti ucencey;

Za ucno neuspesne nadarjene ucence moramo
organizirati tak pouk, ki bo omogocal preverjanje in
potrjevanje lastnih idej;

* uUCno neuspesni nadarjeni uéenci potrebujejo
strategije pouCevanja, ki dajejo ob&utek odgovornosti
do sebe in druzbe;

e UCno neuspesni nadarjeni u¢enci morajo imeti
moznost prilagojenega preverjanja in ocenjevanja
znanja, ki temelji na realnem dolocanju kratkorocnih
ciljev in samoocenjevanju.

* ucno neuspesni nadarjeni ucenci morajo imeti
moznost pozitivnega modela, s katerim se |
identificirajo.




IDUALIZIRANI PROGRAMI

Rezultati kazejo, da veC kot polovica anketiranih
uciteljev pripravi individualizirane programe za uc¢no
neuspesne nadarjene ucence le v primeru, da imajo
odlo¢bo o usmerjanju. Priblizno Cetrtina uciteljev ne
pripravi takega programa nikoli, ravno tako pa
priblizno Getrtina uditeljev trdi, da tak program
pripravijo v vsakem primeru. Dva ucCitelja pa sta
navedla, da sta pripravila individualiziran program na
zeljo starsev.




ROGRAMI ZA POMOC

Rezultati kazejo, da na treh Cetrtinah v anketo
vkljucenih Sol sploh nimajo programov oziroma
delavnic za pomoC uéno neuspesnim nadarjenim
ucencem. Slaba petina uciteljev je zapisala, da ti
ucenci obiskujejo posebne oblike dela z ucno
neuspesnimi nadarjenimi ucenci ob¢asno, redno pa
obiskuje te oblike dela le ucenec pri enem samem
ucitelju.




AGA UCNO NEUSPESNEMU
ADARJENEMU UCENCU?

Kar tri Cetrtine uciteljev, ki poucujejo uéno neuspesnega
nadarjenega ucenca, opravilja tudi izredno tezko in
odgovorno delo pomoci pri reSevanju tezav na
socialnem podrocju. Ce vemo, kako velike in globoke
socialne tezave spremljajo to skupino ucenceyv, lahko
povzamemo, da je to delo za ucitelja izredno tezko in
zahteva veliko osebno zavzetost.




DOMACE ZADOLZITVE

Dva od anketiranih ucCiteljev dajeta u¢no neuspesnemu
nadarjenemu ucencu posebne domace zadolzitve, Ki
mu pomagajo pri resevanju tezav, ki izhajajo iz
njegovih Sibkih podrocij, vsak dan. Vecina uciteljev
daje take zadolzitve zelo redko, tedensko pa daje
take naloge Cetrtina uciteljev.




KAJ TOREJ LAHKO NAREDIMO?

Pristopi na slovenskih solah so zelo razlicni.
Najpomembneje pa je, da problem zaznamo
In tem otrokom ponudimo pomocC na
podrocju: motivacije za ucenje, razvoju
koncentracije, socialnih ves¢in, ustvarjalnosti
In novim izzivom, tekmovalnosti, navajanja na
dozivljanje zmag in porazov, obvladovanju
stresa, ...
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